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NUESTRA MISION INSTITUCIONAL

El Colegio Extremadura de Puente Alto, Laico con Orientacion Catélica tiene como
objetivo fundamental otorgar una Educacién Integral de Calidad que desarrolle el
potencial de nuestros estudiantes en el dmbito fisico, intelectual, valdrico y social;
enfatizando el cuidado del medio ambiente, el aprendizaje del idioma Inglés vy la
utilizaciéon de la informdtica como recurso pedagdgico; de tal manera que nuestros
estudiantes puedan participar de forma reflexiva y activa en la construccién de sus vidas
y de la sociedad; en un ambiente familiar que a través del cultivo del compromiso

favorezcan el desarrollo de una comunidad sana vy feliz.

VISION

La educacién de nuestro Colegio estd basada en un tipo de ensefianza integral que estd
orientada a desarrollar la dimensién personal: cognitiva, afectiva, social, espiritual y
fisica de los estudiantes’, desarrollando en forma arménica las diversas dreas
formativas, preparando a nuestros estudiantes para participar de la sociedad actual y
futura, siendo agentes de cambio positivo, con espiritu critico, pensamiento reflexivo,
autodisciplinados, creativos y honestos; logrando como meta principal su realizacién

personal a través de una vision positiva y realista de si mismo y de la sociedad.

"El término estudiante no hace distincién de género.
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I- INTRODUCCION

El presente documento busca poner en prdctica en nuestro establecimiento el Decreto
67/2018, que aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacion vy
promocién para estudiantes de educacion regular, fomentando la apropiacién de los
sentidos y el enfoque evaluativo que estdn a la base de este decreto, para fortalecer las
prdcticas y los procesos de toma de decisiones relativos a la evaluacién, calificacion y
promocién de los estudiantes.

El decreto 67/2018 actualiza la normativa que regulaba estos temas (derogando los
decretos 511/97, 112/99, 83/01) y responde a una necesidad relevada por distintos actores
del sistema escolar, de facilitar las condiciones necesarias para que en cada
establecimiento y en cada sala de clases se promuevan procesos de evaluacién con un
fuerte sentido pedagdgico.

El Decreto 67/2018, busca promover una vision de la evaluacion, en contextos pedagdgicos,
como un aspecto intrinseco a la ensefianza, cuyo sentido fundamental es propiciar y
apoyar los aprendizajes de los estudiantes. Desde esta perspectiva, la evaluacién cumple
un rol crucial en el monitoreo y acompafiamiento del aprendizaje de los estudiantes y en la
reflexion docente para la toma de decisiones pertinentes y oportunas respecto a la
ensefanza. En concordancia con lo anterior, se busca dar un lugar preponderante a la
retroalimentacion en los procesos pedagdgicos.

Lo propuesto en el actual decreto de evaluacion es fomentar prdcticas evaluativas que
propicien que los estudiantes pongan en accidon sus aprendizajes, les encuentren sentido y
relevancia, y se motiven por sequir aprendiendo, resguardando que las formas de evaluar y
calificar estén alineadas con el Curriculum Nacional.

Para efecto del presente reglamento se entenderd por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, se establecen los procedimientos de cardcter
objetivo y transparente para la evaluacion, calificacién y promocidn, segln decreto 67 de
2018 de MINEDUC.

b) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para
que tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién, sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del

aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefanza.

Para la elaboracién del presente Reglamento Interno de Evaluacién se considera lo
siguiente:
e El Proyecto Educativo Institucional

e Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefialan a continuacion:
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Nivel Decreto Base o Planes de Estudio Decreto de Evaluacion

Nivel de Transicion Iy II | Bases Curriculares Decreto 481/2018

1° a 6° Bdasico Decreto 2960/2012 Decreto 67/2018
7° a 8° Basico Decreto N°169/2014 Decreto 67/2018
1°y 2° Medio Decreto N° 1264/2016 Decreto 67/2018
3°y 4° Medio Decreto N2 193 / 2019 Decreto 67/2018

IL- PRINCIPIOS QUE SUSTENTAN EL ENFOQUE DE EVALUACION DEL DECRETO 67/2018

El Decreto 67/2018 se enmarca en un enfoque segun el cual la evaluacién que se realiza al
interior de los establecimientos educacionales es parte intrinseca del proceso de
ensefianza v, por lo tanto, tiene un rol pedagdgico, cuyo objetivo es promover el progreso
del aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la diversidad como un aspecto
inherente a todas las aulas.

Los principios que se consideran mds relevantes sobre la evaluacién y que estdn a la base
de este Decreto son:

a) Lo que se evallia debe ser qué y cémo los estudiantes estdn aprendiendo lo definido
en el Curriculum Nacional: se evalla la evidencia del desempefio de los estudiantes,
es decir, lo que dicen, escriben, hacen y crean que muestra lo que estdn
aprendiendo.

b) Tanto el docente como los estudiantes deben tener claridad, desde el comienzo del
proceso de aprendizaje, respecto de qué es lo que se espera que aprendan y qué
criterios permiten evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes (art. 3°
decreto 67)

c) Dado que el propésito principal de la evaluacion es fortalecer la ensefianza y los
aprendizajes de los estudiantes, se entenderd la retroalimentacién como parte
fundamental de cada proceso evaluativo. Esta consiste, por una parte, en asegurar
que cada estudiante pueda tener informacién relevante sobre su propio proceso de
aprendizaje, que lo ayude a progresar hacia, o incluso mas alld de los objetivos
evaluados. Por otfra, en que el docente profundice la reflexion respecto de cémo su
practica pedagdgica influye sobre el progreso de los estudiantes y la gjuste en
funcién de esa reflexion.
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

Los procesos y situaciones de evaluacién deben propender a que los estudiantes se
motiven a seqguir aprendiendo.

Las experiencias de evaluacién se deben disefiar de modo que ayuden a los
estudiantes a poner en prdctica lo aprendido en situaciones que muestran la

relevancia o utilidad de ese aprendizaje.

No toda evaluacién debe conducir a una calificacién. La evaluacién y la calificacién
son procesos que, si bien relacionados, es necesario distinguir. La evaluacién, como
proceso de recogida de evidencia del aprendizaje para fomar decisiones
pedagdgicas, no siempre implica una calificacién. La calificacién, por su parte, se
entiende como la representacion del logro del aprendizaje en un ndmero, simbolo o
concepto, que permita transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje, por lo que siempre conlleva un proceso de evaluacion. Con todo, las
calificaciones deben ser una forma precisa de representar el logro de los
aprendizajes para comunicar esto a los estudiantes y sus familias y apoderados, asi
como a ofros docentes, en funcién de apoyar el aprendizaje. Las calificaciones no
deben usarse con fines punitivos ni como reconocimientos por méritos distintos a
logros de aprendizaje, pues de lo contrario se distorsiona su comprensién, propdsito
Yy USO.

Se debe calificar solamente aquello que los estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender mediante las experiencias de aprendizaje que el docente
haya realizado con ellos.

En el marco de un enfoque inclusivo, se considera que todos los estudiantes son
diferentes y presentan necesidades educativas que pueden ir variando a lo largo de
su trayectoria escolar.

En linea con lo anterior, se debe procurar que se utilicen diversas formas de evaluar
a lo largo del afio escolar, que consideren las distintas caracteristicas, ritmos y
formas de aprender, necesidades e intereses de los estudiantes, evitando posibles
sesgos y problemas de accesibilidad para los estudiantes.

Se debe procurar que el estudiante tenga una participacién activa en los procesos
de evaluacién. Esto se promueve, por una parte, creando instancias en que los
estudiantes puedan involucrarse de forma mds directa en la evaluacién, por
ejemplo, al elegir temas sobre los cuales les interese realizar una actividad de
evaluacién o sugerir la forma en que presentardn a ofros un producto. Por otra,
generando experiencias de aufo- evaluacidon que permitan a los estudiantes
desarrollar su capacidad para reflexionar sobre sus procesos, progresos y logros de
aprendizaje.
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k) Las planificaciones, y las oportunidades de aprendizaje que estas contemplan,
deben considerar espacios para evaluar formativamente aquellos aprendizajes que
se busca desarrollar, dando mayor cabida a la retroalimentacién en los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Asi, se espera que se contemplen acciones para
monitorear los procesos, progresos y logros de aprendizaje con los estudiantes,
reflexionar y tomar decisiones de forma oportuna.

) La evidencia de los aprendizajes de los estudiantes que se recoja en los procesos
de ensefianza-aprendizaje, debe usarse para analizar continuamente, y ajustar,

cuando se considere necesario, las planificaciones y estrategias pedagdgicas.

m) Las evaluaciones que realizan los docentes deben ser de la mds alta calidad
posible, cumpliendo, al menos, dos criterios. Por una parte, estas deben representar
de la forma mds precisa posible los aprendizajes que se busca evaluar y no
aspectos ajenos o accesorios a dichos aprendizajes. Esto implica evaluar los
aprendizajes de diferentes formas y en distintas oportunidades, permitiendo que las
conclusiones que se formulen sobre los aprendizajes de los estudiantes sean mds
robustas, y que las decisiones tomadas a partir de esta evidencia sean mas
confiables y justas.

Estos principios apuntan al mejoramiento de las prdcticas evaluativas en funcién del
desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes del pais y se espera que sean parte de la
conversacion y reflexion respecto de la evaluacién que realizan los docentes.

IIL.- EVALUACION Y APLICACION.

1.- Principios y definiciones: La evaluacién, como parte inherente de la ensefianza, permite
ir recolectando valiosa informacién respecto de cémo progresan los estudiantes en el
aprendizaje, la cual es un insumo imprescindible para acompafiarlos en este proceso, de
manera que todos puedan alcanzar los objetivos de aprendizaje definidos en el Curriculum
Nacional.

1.41.- EVALUACION

1.1.1 Definicién de Evaluacién:

Podemos definir evaluacién como una actividad o proceso sistemdtico de identificacion, y
levantamiento de datos sobre elementos o hechos educativos, con el objetivo de valorarlos
primero y, sobre dicha valoracién, tomar decisiones. (Garcia Ramos, 1989 citado en Nieto,
S. et al 2009).

La evaluacién a la cual se hace referencia este reglamento de evaluacion, es aquella
realizada por los docentes al interior del establecimiento. En el entendido de que, como lo
expresa el Decreto 67/2018, la evaluacion en aula se refiere a una amplia gama de
acciones lideradas por los y las docentes, para que tanto ellos y ellas como los estudiantes,
puedan obtener evidencia sobre el aprendizaje e interpretarla para tomar decisiones que
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permitan promover el progreso de este y fortalecer los procesos de ensefianza. (art. 2 letra
b, decreto 67)

Esta evaluacién no se restringe a ningdn tipo de situacién, metodologia, estrategia, técnica
o instrumento. La evaluacién en aula comprende tanto acciones planificadas previamente,
como ofras que se generen en el momento de la interaccién pedagdégica cotidiana con
estudiantes; actividades pueden ser con y sin calificaciéon; evaluaciones integrativas (que
relnen varios aprendizajes en una situacién evaluativa) y focalizadas (que evallan

aspectos especificos de cierto aprendizaje).

El Ministerio de Educacion de Chile (2006) ha determinado diez principios de la evaluacién
para el aprendizaje:

1. Es parte de una planificacién efectiva

2. Se concentra en cémo aprenden los estudiantes

3. Es sustancial a la actividad en aula

4. Es una destreza profesional docente clave

5. Genera impacto emocional

6. Incide en la motivacion del aprendiz

7. Promueve un compromiso con metas de aprendizaje y con criterios de evaluacion
8. Ayuda a los aprendices a saber cémo mejorar

9. Estimula la autoevaluacion

10. Reconoce todos los logros

1.1.2.- LA NORMATIVA DE EVALUACION SE RESPALDA EN:

Un criterio de seguimiento y acompafiamiento del proceso de aprendizaje de todos los
estudiantes, que se refleja en las evaluaciones aplicadas y en los resultados obtenidos en
éstas, a partir de la interpretacion de acuerdo a la escala de evaluacién utilizada. En este
sentido la escala de evaluacién por utilizar es 60% de exigencia para la aprobacién de los
objetivos medidos y un 50% para quienes se determine segun criterios de evaluacién
diferenciada situada en este contexto.

Un criterio de autonomia y responsabilidad, en que los estudiantes logren visualizar sus
logros en forma concreta y obtener mayor claridad con respecto a su propio trabajo.

Los procedimientos generales son consecuentes con el Proyecto Educativo Institucional. En
este proceso, participan de forma activa la directora, coordinacién de ensefianza vy
aprendizaje de E. bdsica y E. mediq, las y los docentes, las y los estudiantes y madres,
padres, apoderados y sus familias en general, definiendo para cada uno de ellos los

siguientes roles:

Coordinacién de Ensefianza y Aprendizaje: Docente superior responsable de asesorar a la
direccién en la elaboracién del Plan de Actividades del Establecimiento. Coordinacion,
programacion, organizacion, supervision, retroalimentacion y evaluacién del desarrollo de
las actividades curriculares programadas.
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Profesor{a): El profesor tiene la responsabilidad del disefio, aplicacién y retroalimentacion
del proceso de evaluacién, como una forma mds, de favorecer el proceso de aprendizaje,
realizando una planificacién y ejecucién de sus prdcticas pedagdgicas en armonia entre
los programas de estudio y los objetivos de aprendizaje transversales, promoviendo una
cultura de convivencia escolar, desarrollando habilidades, actitudes y competencias,
considerando siempre la diversidad y ritmos de aprendizaje de los estudiantes.

Estudiante: Ser protagonista de su proceso de aprendizaje y evaluacién, no sélo de los
contenidos curriculares, sino que fambién de valores y actitudes como la participacion, la
responsabilidad, la autonomia, la disciplina y el respeto, con el fin de desarrollar y crear
conocimientos, aptitudes y habilidades.

Madres, Padres y Apoderados: Acompafiar y guiar a sus hijos(as) en los procesos de
hdbitos de estudio, responsabilidad y autonomia, para el logro de aprendizajes, cuyos
resultados se verdn reflejados en los distintos tipos y momentos de la evaluacién. Los
apoderados tienen la obligacién de asistir a reuniones de apoderados, entrevistas con
coordinaciones, docentes especialistas del colegio, revisar y responder correos desde el
colegio, sequir las indicaciones y sugerencias que profesores y/o Coordinacion les sefialen
para que sus hijos logren los aprendizajes esperados. Asimismo, es responsabilidad de los
apoderados informar de las necesidades educativas especiales que posean sus hijos.

1.1.2.- EVALUACION EN AULA:

Se entenderd evaluacién en aula a una amplia gama de acciones lideradas por los y las
docentes para que tanto ellos como sus estudiantes puedan obtener evidencia sobre el
aprendizaje e interpretarla para tomar decisiones que permitan promover el progreso del

mismo y mejorar los procesos de ensefianza.

e Aula: cualquier espacio de aprendizaje en el que hay interaccion entre docentes y
estudiantes, por tanto, no se refiere solo a la sala de clases.

e Evidencia: Se refiere a aquello que los estudiantes escriben, dicen, hacen y crean
para mostrar su aprendizaje.

e Interpretar. en este contexto, se entiende como una inferencia que deriva en un
juicio evaluativo sobre el aprendizaje, juicio construido a partir de la evidencia del
desempefio de los estudiantes en relacién con los objetivos de aprendizaje.

1.2.- TIPOS DE EVALUACION EN EL AULA

1.21.- Evaluacién Formativa: La evaluacién cumple un propésito formativo cuando se
utiliza para monitorear y acompafar el aprendizaje de los estudiantes, es decir, cuando la
evidencia de su desempefio se obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para
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tomar decisiones acerca de los siguientes pasos para avanzar en el proceso de

ensefianza-aprendizaje (art 4°, decreto 67)

El propésito primordial de la evaluacién formativa es diagnosticar y monitorear el proceso

de aprendizaje de los estudiantes por lo que es fundamental su integracién en la

ensefianza, entretejiéndose en los planes o secuencias de aprendizaje que se planifiquen.

En relacién con la funcién de monitoreo que tiene la evaluaciéon durante el proceso de

ensefianza-aprendizaje, es importante tener en cuenta que la evaluacién formativa puede

realizarse de distintas formas.

Algunas estrategias para promover el uso formativo de la evaluacion durante la ensefianza

son:

Compartir y reflexionar con los estudiantes sobre los objetivos de aprendizaje y los
criterios que permitan describir cémo se ven dichos aprendizajes cuando alcanzan
el nivel de desarrollo esperado, mediante el andlisis conjunto de modelos y
ejemplos de desempefios de distintos niveles de logro, u otras formas que les
permitan desarrollar una nocién clara de lo que se espera que aprendan.

Hacer preguntas que fomenten la reflexion y discusién en clases, de manera de
poder visibilizar los procesos de pensamiento de los estudiantes, y a partir de esto
ir ajustando la ensefianza;

En linea con lo antferior, hacer actividades que permitan observar los
procedimientos y desempefios que se busca desarrollar, para ajustar la ensefianza
a partir del aprendizaje que se va evidenciando clase a clase;

Definir instancias de retroalimentacion sistemdticas con los estudiantes o entre
ellos, resguardando espacios para esto antes de las evaluaciones sumativas.
Generar espacios de auto- y co-evaluacion de modo que se desarrolle la capacidad
de los estudiantes para evaluar sus propios productos y desempefios, fortalecer su
autorregulacién y su capacidad analitica y critica respetuosa en sus procesos de
aprendizaje.

Consideraciones de la Evaluacién Formativa:

a)

b)

c)

Para la evaluacion formativa serdn considerados, ademds, los Objetivos de
Aprendizajes Transversales, los sellos institucionales o los lineamientos orientados
por Convivencia Escolar.

Toda evaluacién formativa podria conducir a una calificacion, siempre y cuando
ésta dé cuenta de un proceso de aprendizaje en un tiempo determinado u objetivo
de aprendizaje logrado. Por lo anterior, deberd contar con una pauta, rdbrica u ofra
similar, que busque medir el aprendizaje a evaluar y/o calificar.

Nuestro colegio planificard instancias de evaluacién formativa, tanto inicial o
diagndstica como de monitoreo durante o después de las clases, como parte de los
planes o secuencias de aprendizaje que se preparen, de modo que el seguimiento
del aprendizaje sea una prdctica pedagdégica sistemadtica que esté integrada a la

ensenanza.

10
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1.2.2.- Evaluacién Sumativa:

La evaluacion cumple un propdsito sumativo cuando entrega informacién acerca
de hasta qué punto los estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje
luego de un determinado proceso de ensefianza. Se utiliza para certificar los
aprendizajes logrados, comunicdndose, generalmente, mediante una calificacién
(art. 4°, decreto 67)

La Evaluacién Sumativa en nuestro establecimiento:

Promoverd el desarrollo de evaluaciones que estén alineadas a los objetivos de
aprendizaje que se pretenden evaluar.

Fomentard el disefio de evaluaciones que aborden aprendizajes centrales vy
relevantes; tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacién, los
aprendizajes logrados por los estudiantes.

Se aplicard durante y al término del proceso de desarrollo de las unidades del
programa correspondiente, obedeciendo a una jerarquizacién de Objetivos de
Aprendizaje.

Los procedimientos evaluativos correspondientes serdn fijados por cada docente
de curso y que responda a su planificacién anual y/o semestral; autorizados por
C.EA.

Los resultados de la evaluaciéon sumativa serdn analizados por el docente de
asignatura y en el caso necesario con C.E.A; dadndoles a conocer a sus estudiantes
en un plazo no superior a 10 dias hdbiles, contados desde la aplicacion del
instrumento.

Los resultados de la evaluacién sumativa en forma de calificacién o nota deberdn
ser consignados en el Libro de Clases Digital dentro del mismo plazo estipulado
anferiormente.

Si el instrumento aplicado es escrito, deberd ser devuelto al estudiante, salvo que
sea necesario retenerlo hasta que termine el proceso evaluativo, que no excederd
las dos semanas una vez registrada la nota en el Libro de Clases Digital

IMPORTANTE:

El propésito formativo y sumativa no son excluyentes y en el caso de las
evaluaciones sumativas, tanto la forma en que se disefien como la manera en que
se registre y comunique la informaciéon que se obtenga de ellas también pueden
usarse formativamente. Asi, una evaluacién sumativa, cuyo foco estd en certificar
logros, puede permitir también aclarar objetivos de aprendizaje y retroalimentar la
ensefanza y el aprendizaje.

Las evaluaciones en si mismas debieran ser instancias que promuevan
aprendizajes, y que motiven a los estudiantes a seguir aprendiendo.

Un propésito del decreto 67 es fortalecer la integracion de la evaluacién formativa a
la ensefianza para diagnosticar y monitorear de modo mds constante y sistemadtico

11
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los aprendizajes de los estudiantes, tomando decisiones pedagdgicas de forma
oportuna. Por otra, enriquecer el modo en que se evalla sumativamente y se
califica, para representar y comunicar de mejor manera el aprendizaje y para
aportar a motivar y apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

1.2.3.- Adecuacién Curricular:

Se entiende por Adecuacién curricular al procedimiento pedagdégico que le permite
al docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares, que
alcanzan aquellos estudiantes que por diferentes necesidades educativas estdn en
una situacién transitoria o permanente, Este procedimiento de adecuacion, serd
aplicada a los estudiantes cuyos apoderados soliciten dicha adecuacién o a
estudiantes que hubieran sido sefalados por el establecimiento, segin criterio
previamente determinado por departamento psicoeducativo en conjunto con
Coordinacion de Ensefianza y Aprendizaje de los ciclos respectivos.

1.2.4.-CONSIDERACIONES RESPECTO A LA ADECUACION CURRICULAR:

1. Para todos los efectos se incorporan los criterios y orientaciones de adecuacién
curricular para la educacién parvularia y la educaciéon general bdsica contenidos en
Decreto N°83/2015 para los estudiantes con necesidades educativas especiales de
educacion parvularia y educacién bdsica, que entraron en vigencia gradualmente en el
afio escolar

2017 para el nivel de educacién parvularia, 12 y 22 aio bdsico; en el afio escolar 2018
para 32y 42 afo bdsico y para el afio escolar 2019, 52 afio basico.

2. Las orientaciones para aplicar adecuacién curricular para estudiantes de 1ero
bdsico a 4° Medio, seran determinados por Coordinacién de Ensefianza Aprendizaje en
conjunto con Departamento Psicoeducativo, quienes podrdn tomar en cuenta
sugerencias emanadas por informes de especialistas internos del establecimiento, y
especialistas externos, segun corresponda.

. Los estudiantes no serdn eximidos de sector alguno, no obstante, serdn evaluados

diferenciadamente, considerando certificado o informe de especialista presentado al
colegio (art. 5°, decreto 67)

. En caso en que el profesor jefe o especialista detecte a algtin estudiante que presente

problemas de aprendizaje, deberd informar a Coordinacién de Ensefianza Aprendizaje,
quien deberd derivar a Departamento Psicoeducativo para determinar los criterios y
orientaciones en la que deberd basarse su evaluaciéon diferenciada. De requerir
evaluacion diferenciada, el apoderado deberd asistir a un especialista para iniciar un
plan de trabajo especifico, que deberd ser renovado cada afio si se requiere.
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5. Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a los diferentes
elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacién del tfrabajo en
el aula y en la evaluacion. Consideran las diferencias individuales de los estudiantes
con necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su participacion,
permanencia y progreso en el sistema escolar segln lo dispuesto en los decretos
exentos N°s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del Ministerio de Educacién. Estas
formas de evaluaciéon deberdn ser autorizadas por el Departamento Psicoeducativo,
segun procedimiento determinados para estos fines. (art. 5°, decreto 67)

6. Detalles de evaluacion diferenciadas se encuentran en documento o manual de

evaluacién diferenciada del establecimiento referido a este punto.

IV.- PERIODO ESCOLARY SISTEMAS DE REGISTROS.

1.- El periodo escolar tiene un régimen de evaluaciéon semestral considerando que la
priorizacién curricular continua hasta el afio 2025 y que los criterios que determinan la
decisiéon del semestre siguen vigentes. La duracién de cada periodo es determinada por el
calendario oficial de la SEREMI de Educacién. Durante este periodo las evaluaciones se
aplicardn segin las caracteristicas propias de las asignaturas y de acuerdo con la
planificacién y calendarizacién oficializadas, respetando los criterios y normas generales.
Para que la duracion de cada semestre académico sea equilibrada y responda a los
requerimientos pedagdgicos, administrativos o de contexto requerido. En el caso de cuarto
medio se realizardn ajustes pertinentes de acuerdo a su propio calendario.

2.- Al final de cada semestre se extenderd un informe de evaluaciones en los meses
de agosto, y diciembre, que dé cuenta de los resultados académicos. No obstante; los
apoderados tendrdn acceso a plataforma Napsis Portal de Apoderados donde podrdn
revisar periédicamente los resultados de aprendizajes de sus hijos o calificaciones,
ademas de la asistencia a clases y/o observaciones que han sido registradas en el libro de
clases (El acceso a los informes sefialados serd a través de la plataforma Napsis “Portal
Apoderados”y sélo en el caso que el estudiante se retire se entregard de manera fisica).

Al final de cada afio se entregard a el mes de diciembre un informe del resultado
académico anual junto con el informe de personalidad.

3.- El registro académico de los logros de aprendizaje (notas o conceptos) segin sea el
caso, serd consignado en el libro de clases digital. Los docentes de cada asignatura serdn
los responsables de tener al dia el registro correspondiente; de acuerdo a los plazos
sefialados en el presente reglamento, cumpliendo ademds criterios de evaluacién y el

proceso de retroalimentacion.
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V. -COMUNICACION Y RETROALIMENTACION DE LA EVALUACION

1.- La retroalimentacién debe ser una prdctica pedagégica constante y oportuna para
asegurar el aprendizaje de los estudiantes.

2.- El propésito fundamental de la evaluacion es que entregue informacién clara sobre el
aprendizaje y dicha informacién se pueda usar para reflexionar sobre este. El articulo 18
del Decreto 67/2018, en sus literales m y n, busca fomentar la reflexion a partir de la
evaluacién y que los equipos puedan acordar las formas respecto de cémo comunicar la
informacion sobre el aprendizaje; lo que permite retroalimentar a través de las prdcticas
evaluativas. Dependiendo de los actores que se involucren, existen diversas instancias que

pueden ser aprovechadas para comunicar y retroalimentar.

2.1.-Estudiantes: Los docentes deberdn destinar a lo menos de una a dos horas
pedagdgicas para retroalimentar con sus estudiantes los resultados de cada evaluacion
(formativa o sumativa) y deberd ser registrada en el leccionario del libro de clases como
una actividad continuadora del proceso de aprendizaje.

2.2.- Apoderados: las reuniones o entrevistas de apoderados, cuya asistencia es
obligatoria segin nuestro manual de convivencia escolar; son un espacio muy relevante de
trabajo, comunicacién y retroalimentaciéon de la ensefianza.

3.- Se considerard dentro del proceso de evaluacion la socializacién de los instrumentos de
evaluacién (pruebas, pautas, rdbricas, otras), de tal forma que los estudiantes conozcan lo
que se desea medir, ¢cémo se medird?; {para qué se medird? y ¢qué se medird?

4.- Los estudiantes y apoderados tienen derecho a ser informados de los criterios y /o
objetivos de evaluacién previo a la realizacién (pautas, rdbricas, escalas de apreciacion,
lista de cotejo, tabla de especificaciones) las cuales deben ser informados a los
estudiantes en clases y subidas a classroom de cada asignatura con las que se
confeccionardn los instrumentos de evaluacién o serdn evaluados y calificados los
estudiantes.

5.- Los estudiantes tienen derecho a ser evaluados y promovidos de acuerdo a un sistema
objetivo y transparente. Por ejemplo, mostrar productos de afios anteriores, o el mejor
trabajo del curso para que puedan hacerse una idea respecto de lo que van a estar
trabajando o trabajaron los estudiantes, analizando distintos niveles de logro entre ellos
para ver qué hace que un producto sea mejor que otro y por qué. De esta manera
acercarlos al trabajo pedagdgico de calidad. Durante el afo, se pueden mostrar ejemplos
de buenos trabajos o productos, para enriquecer las entregas de calificaciones de manera
de que madres, padres y apoderados puedan comprender y conversar con mayor
profundidad sobre el aprendizaje de sus estudiantes.
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VL- DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION. -

1.- Las Actividades de evaluacién han de ser variadas y deberdn responder a la
pertinencia de objetivos de aprendizajes y criterios evaluativos propuestos en programas
de estudios segun el ciclo o nivel.

2.- Los procedimientos evaluativos podrdn ser: portafolios, proyectos de investigacion,
informes de salidas a terreno, talleres o laboratorios, guias, rdbricas, tablas de cotejo,
observaciéon directa, pruebas escritas (ensayos, objetivas o mixtas); evaluaciones orales,
debates, efc.

3.- Los procedimientos evaluativos deberdn estar consignados en la planificacién de cada
asignatura y docente; ademds deberdn ser autorizados por Coordinaciéon de Ensefianza
Aprendizaje previa aplicacion.

VIL- DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

1. Pruebas:

1.1.- El instrumento de evaluacién debe regirse por la estructura formal del Colegio, la que
considera: logo institucional, profesor/a, asignatura, curso, fecha, objetivo, puntaje ideal y
puntaje obtenido.

1.2.- Las pruebas deberdn ser enviadas por el docente junto con pauta de correccién al
correo de Secretaria Académica con copia a Coordinacién de Ensefianza y Aprendizaje
con un plazo minimo de 72 horas antes de su aplicacién (dias habiles); ademds deberdn
ser parte de su planificacion y deberdn ser corregidas en forma inmediata en el caso que
el instrumento presente observaciones. No se podrd multicopiar, ni aplicar ninguna
evaluacién que no esté previamente autorizada por C.E.A.

1.3.- Las preguntas de seleccién multiple serdn de 3 alternativas para 12 bdsico y 22 bdsico;
4 alternativas de 3¢ bdsico hasta a 4° medio

1.4.- Las evaluaciones tendrdn de 30 a 35 preguntas desde 3° bdsico a 4to medio y 25 a 30
preguntas para 1° y 2° bdsico.

2. Pruebas de sintesis

2.1 Al término de cada semestre se realizardn pruebas de sintesis en las asignaturas de
Lenguaje, Matemdticas desde 3ero bdsico a 4to Medio y de 5to bdsico a 4to Medio se
agregan las asignaturas de Historia y Ciencias. Esta prueba de sintesis busca evaluar los
objetivos de aprendizaje minimos necesarios para que el estudiante avance en su
trayectoria educativa, ademds de medir las posibles brechas de aprendizaje de los
estudiantes en relacién a sus pares.

22. En el caso de las asignaturas de Lenguaje y Matemdticas se utilizaran como
indicadores para la promocién de los estudiantes al término del afio escolar.
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2.3 Esta evaluacién tendrd una calificacion coeficiente N°1.

2.4 En el caso de las pruebas de sintesis estas estardn compuestas solo con preguntas de
seleccion mdltiple, (sin considerar desarrollo)

2.5 Las pruebas de sintesis deben tener tabla de especificaciones, donde el 60% de las
preguntas deben corresponder a habilidades de tipo bdsico segin taxonomia, un 20% de
habilidades medias y el restante 20% a habilidades de orden superior. Tal como muestra
la siguiente tabla,

Preguntas de Habilidades bdsicas segln 18 preguntas 21 preguntas
taxonomia.
preguntas de habilidades medias segin 7 preguntas 9 preguntas
taxonomia
preguntas de habilidades superior segin | 5 preguntas 5 preguntas
taxonomia

Total Preguntas | 30 preguntas 35 preguntas

3.- Trabajos Précticos:

3.1.- Todo trabajo prdctico (investigaciones, exposiciones, informes, portafolios, etc.)
deberdn cefiirse a una pauta de evaluacién o rdbrica respetando formato del Colegio, el
que considera: logo institucional, profesor/a, asignaturas de aprendizaje, curso, fecha,
aprendizaje esperado, indicadores y puntaje ideal y puntaje real. Deberd ser enviada por el
docente al correo institucional de la Secretaria Académica con 48 horas de anficipacion;
para que sea aprobada por C.E.A. El instrumento deberd ser conocido y entregado a los
estudiantes/as a través de classroom; previo al inicio del trabajo.

VIIL.- DE LA CALIFICACION

La calificacion es una representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacién, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje
mediante un nimero, simbolo o concepto.

1.- Para las evaluaciones aplicadas a los estudiantes que se expresen en una calificacion;
los docentes deben utilizar una escala numérica de 2.0 a 7.0, hasta con un decimal.

2.-Para la aprobacién de la evaluacion, se considerard como nota minima 4,0 (cuatro, cero)
utilizando una PR.E.M.A. (Porcentaje Requerido Minimo de Aprobacién) del 60%; la que serd
evaluada cuando exista un porcentaje de notas deficientes en una evaluacién superior a
30% y que cuyo indice de dificultad amerite cambiar la PREMA.
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3. Para el ciclo de Ensefianza bdsica (de 1° a 6° bdsico) y para continuar con el proceso de
reactivacion educativa, es que se utilizardn conceptos al momento de realizar la
retroalimentacion con los estudiantes. Esta retroalimentacién debe trabajar el error como
una oportunidad, realizando una revisién de los objetivos trabajados, incentivando el
autoaprendizaje y reforzando también la autoestima académica, que le permite a los
estudiantes ir optimizando su proceso de aprendizaje personal.

Para términos administrativos, estos conceptos equivalen a un rango de calificacién
numérica que es la que aparecerd en Napsis y que permite finalmente la promocién de
cada estudiante.

CONCEPTO CRITERIO EQUIVALENCIA EN
CALIFICACION
EXCELENTE El estudiante demuestra una adquisicion 7006,8

del/los objetivo/s de aprendizaje de manera
sobresaliente

MUY BUENO El estudiante demuestra una adquisicion 6,706,0
del/los objetivo/s de aprendizaje.

BUENO El estudiante demuestra una adquisicion 59a5,0
del/los objetivo/s de aprendizaje con desafios
de mejora.
SUFICIENTE El estudiante demuestra una adquisicién leve 49040

del/los objetivo/s de aprendizaje

POR LOGRAR El estudiante estd en proceso del logro de los 39-31
objetivos de aprendizaje.

NO LOGRADO El estudiante no logra adquirir los objetivos de 30-20
aprendizaje.
NO OBSERVADO | El estudiante no ha sido evaluado luego de dos 20
oportunidades en que no rinde dicha
evaluacion

4. Para el ciclo de Ensefianza media, es decir de 7° a IV° Medio se continda con la
calificacién numérica que va de 2.0 a 7.0, debido a la importancia que tiene para el ingreso
a la educacién superior, independiente de esta situacidn, la retroalimentacién es también
parte esencial del proceso de aprendizaje de cada estudiante por lo que debe ser

realizada posteriormente a cada evaluacion.

5. Los profesores registran durante cada semestre escolar, en cada uno de las asignaturas
del Plan de Estudios, una cantidad de calificaciones minimas, donde una de ellas
corresponderd a la evaluacion de sintesis semestral cuyo propdsito serd también medir

brechas de aprendizaje de los estudiantes que permita tomar decisiones de apoyo en una
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primera instancia y de revision de la promocién del estudiante. Las calificaciones serdn

segln el siguiente cuadro:

N2 de N2 minimo de Primer Semestre Segundo Semestre
Horas calificaciones (Meses en las que (Meses en las que
deberdn estar deberdn estar
consignadas ) consignadas )
0.5a1 2 1° Abril 1° Agosto
2° Junio 2° Noviembre
2 3 1° Abril 1° Julio
2° Mayo 2° Septiembre
3° Junio 3° Noviembre
3a4 4 1° Marzo 1° Julio
2° Abril 2° Septiembre
3° Mayo 3° Octubre
4° Junio 4° Noviembre
506 5 1°Marzo 1° Julio
2° Abril 2° Agosto
3° Mayo 3° Septiembre
4° Junio 4° Octubre
5° Julio 5° Noviembre
6° (durante alguno de
marzo a junio)

Mds de 6 608 aligualque de 5 a 6, aligualque de 5a 6,
en el caso de mas de 6 en el caso de més de 6
notas se informardn al notas se informardn al

inicio del semestre inicio del semestre

*Observacion: En el caso de asignaturas que trabajen en metodologia de proyectos ABP u
ofra podrd concluir con una sola calificacién semestral; sin perjuicio que durante el
desarrollo se deberd entregar al estudiante evaluaciones formativas que den cuenta del
proceso desarrollado y estado de avance del producto final. Estds deberdn ser
consignadas como TAREA con una rdbrica o pauta de evaluacién (lista de cotejo) en el
classroom de la asignatura.

6.- En el caso que un curso obtenga un porcentaje igual o superior al 30% de reprobados
en alguna evaluacién (considerando la totalidad de los estudiantes del curso), serd deber
del profesor de la asignatura comunicarlo en reunién de ciclo o por escrito a Coordinacion
De Ensefianza y Aprendizaje; quienes en conjunto efectuardn el proceso de revision del
procedimiento evaluativo antes del registro de calificaciones en el libro de clases. Este
proceso involucra un seguimiento de las planificaciones, el leccionario del libro de clases y
el soporte de contenidos (cuadernos, fotocopias de guias, etc.). Para tal efecto se
considerardn las pruebas rendidas en la fecha calendarizada por el docente.
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a) Si la revisién da como resultado que el proceso evaluativo no presenta errores en su
elaboracién y procedimiento en la ensefianza aprendizaje, se mantendrdan las
evaluaciones obtenidas por los estudiantes.

b) En caso contrario se aplicard otro remedial que pueda reemplazar y/o promediar
segun corresponda.

7.- La asignatura de religion y orientaciéon deberdn presentar evaluaciones asignadas por
el docente, que deberdn ser evaluaciones, autoevaluaciones y evaluaciones asignadas por
el docente. Dichas evaluaciones se calificardn en base a un concepto I, S, B, MB de
acuerdo a la tabla de calificacién conceptual. Cuando las evaluaciones aplicadas a los
estudiantes se expresen en un concepto; los docentes deben utilizar una escala conceptual
y su equivalencia numérica. Las calificaciones de estas asignaturas no incidirdn en el

promedio final anual ni en la promocién escolar de los alumnos (art 7°, decreto 67)

TABLA DE CALIFICACION CONCEPTUAL RELIGION Y ORIENTACION

Concepto Simbolo Rango calificacién numérica
Muy Bueno MB 6,0-70
Bueno B 50-59
Suficiente S 40- 49
Insuficiente I 20-39

8.- Al final de cada semestre se entregard un informe de personalidad, el cual da cuenta de
los objetivos fundamentales transversales, objetivos contemplados en el proyecto educativo
institucional y las orientaciones dadas por Convivencia escolar, su calificacion se expresa

en base a un concepto de acuerdo a la siguiente tabla:

TABLA DE CALIFICACION CONCEPTUAL INFORME DE PERSONALIDAD

Concepto Simbolo Descripcién
Siempre S Concepto o criterio estd presente y el
estudiante lo demuestra en sus accionar
Generalmente G Concepto o criterio se presenta en la mayoria
de las ocasiones
Ocasionalmente 0 Concepto o criterio rara vez se presenta o sélo
en algunas ocasiones.
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Nunca N Concepto o criterio no se presenta.

No Observado NO Concepto o criterio no observado (en maximo
dos criterios)

9.- Las calificaciones correspondientes a notas acumulativas deberdn estar consignadas
periddicamente en el classroom de la asignatura respectiva y el libro de clases y deberdn
ser entregadas a los estudiantes una semana antes del inicio de las evaluaciones de
sintesis. El ndmero de notas acumulativas, o tickets de salida y su correspondencia a
contenidos, actividades u objetivos; deberd ser estipulado en la planificacién de la
asignatura y en el libro de clases. Estas deberdn consignarse a lo menos con 15 dias de
anticipacion al término de cada semestre. y ser consignadas en un archivo en classroom

para que los estudiantes estén al tanto de su progreso.

10.- La Coordinacién de Ensefianza Aprendizaje entregard un cronograma semestral de
registro de calificaciones en libro digital a cada docente segun su asignatura, calendario
de evaluacién y nivel.

11.- El calendario podrda sufrir modificaciones, las cuales deberdn ser informadas
oportfunamente a C.E.A

12.- La Coordinacién de Ensefianza y Aprendizaje deberd revisar, corregir y realizar
observaciones para mejorar el instrumento (Pruebas, rdbricas, pautas de cotejo etc.), en un

plazo no superior a dos dias, los que serdn informados al docente para su correccion.

13.- En el caso de utilizar instrumentos de evaluacion de la red pedagdgica SEG se deberd
informar a coordinacién de ensefianza y aprendizaje, la cual deberd autorizar dicha
modificacién y luego debe ser subido a la plataforma compartida con la red pedagdgica
SEG.

14.- El docente informard al comenzar el semestre a los estudiantes y apoderados respecto
del calendario de evaluaciones a través de Classroom y deberd enviar a Coordinacién de
Ensefianza y Aprendizaje, quien informard a través de la pagina web respectivamente.

15.- En el caso que se realice un proyecto interdisciplinario de dos o mds asignaturas la

evaluacion ird a ambas asignaturas.

16.- En cada sala de clases existird un calendario de evaluaciones mensuales en el cual se
registran todas las evaluaciones (pruebas, trabajos, informes, revision de cuadernos,
interrogacion u otras). Es deber del profesor de la asignatura en la cual se realizard la
evaluacién, registrar o verificar su registro de la fecha, asignatura y tipo de evaluacién a

realizar.
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17.- Los ensayos PAES coordinados por C.E.A serdn informadas en un plazo no inferior a 2
semanas y su calificacién serd considerada en forma adicional a las que debe realizar el
docente en su asignatura, con nota 7.0 en el caso de que el estudiante tenga un puntaje
superior a 800 puntos.

18.- Los ensayos que el estudiante rinda a nivel externo al colegio, los cuales puedan ser
certificados por la institucién respectiva, y el estudiante obtenga puntaje igual o superior a
800 puntos; para optar a un 7.0 en la asignatura afin. Para ello deberd presentar evidencia
a C.E.A. En ambos casos (Punto 17 y 18) el estudiante podrd poner solo una nota al semestre.

18.-Se realizardn Consejos Evaluativos por nivel a la mitad de cada semestre para
seguimiento de estudiantes en riesgo de repitencia; con el fin de atender problemas
detectados en el proceso pedagdgico, y disefiar las remediales. Las fechas de estos
Consejos estardn fijadas en el calendario escolar del establecimiento.

IX.- DE LA EXIMICION

1.- Los estudiantes no podrdn ser eximidos de ninguna asignatura, debiendo ser evaluados
en todos los cursos y en todas las asignaturas del plan de estudio (art 5°, decreto 67)

2.- En el caso de la asignatura de religion segin Decreto 924 “con cardcter de optativas
para el estudiante y la familia. Los padres o apoderados deberdn manifestar por escrito,
en el momento de matricular a sus hijos o pupilos, si desean o no la ensefianza de
Religion”.

X- CASOS ESPECIALES:

1. La inasistencia del estudiante a una evaluacién fijada con anticipacién, deberd ser solo
justificada y documentadas por su Apoderado como mdximo el dia en que el estudiante
se reintegre a clases, enviando un correo a
justificativosmedicos@colegios-extremadura.cl con copia al o los profesores de la
asignatura correspondiente a la ausencia a prueba adjuntando certificado médico si
asi correspondiere (documento en original y con fecha actualizada)

2. En caso de inasistencia a evaluaciones por razones de fuerza mayor tales como duelo,
situaciones legales, otros, deberd solicitar entrevista con Coordinacién de Ensefianzay
Aprendizaje.

3. Luego de justificada la inasistencia, el profesor del sector respectivo deberd fijar una
fecha para aplicarla, en un plazo no mas allé de una semana desde la presentacion del
documento, aplicando el mismo o adaptdndolo segln corresponda.

4. Sin los justificaciones descritas, la evaluacion deberd ser aplicada el dia de
reincorporacion del estudiante en el horario que le corresponde de la asignatura o en el
horario que determine el docente, que debe ser en horario fuera de clase.

5. En caso de no presentarse las justificaciones sefialadas en el punto 1, el nivel de

exigencia serd de 70%. De no asistir nuevamente, el estudiante serd evaluado con la
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nota minima (2.0). Cada situaciéon en que el estudiante no se presente a rendir o a
enfregar una evaluacion deberd registrarse en observaciones (Napsis).

6. En caso de que la inasistencia sea prolongada y el estudiante falte 3 0 mds semanas
consecutivas por motivos justificados a evaluaciones, Coordinaciéon de
ensefianza-aprendizaje elaborard un nuevo calendario, que entregard al apoderado, al
profesor jefe y profesores de asignatura. El profesor jefe en conjunto con profesor de
asignatura, realizard seguimiento de las fechas planificadas.

7. El estudiante que esté presente en el colegio y no rinda o no entregue una evaluacion,
deberd colocar su nombre en la prueba y/o ribrica la cual serd presentada en
Coordinaciéon de Ensefianza-Aprendizaje, obteniendo la nota minima 2.0.

8. El estudiante que sea retirado durante la jornada y tenga que rendir o presentar una
evaluacién serd considerado inasistente, por lo cual se aplicard el punto 1y 2 del
presente articulo a no ser que presente justificativo de atencion médica.

9. Los estudiantes que obtengan la nota limite 39 en su promedio final anual de uno o
mas sectores, tendrdn la oportunidad de rendir una prueba recuperativa. Para aprobar
la asignatura debe obtener una nota 4.0. En el caso de pruebas tedricas, el profesor
deberd entregar temario con contenidos mds importantes y en caso de evaluaciones
prdcticas una pauta o rdbrica con los indicadores.

XIL.- CASOS DE PLAGIOS O COPIA

1.- Se considerara copia al acto de usar cuadernos, “torpedos”, o apuntes varios durante
una evaluacién escrita, asi como también el conversar, utilizar sefias u ofras estrategias
con el fin de traspasar respuestas entre comparieros. Del mismo modo utilizar celular,
mensajes de texto, tfransferencia de datos a través de bluetooth, internet o redes sociales.
La copia o plagio de un trabajo a un compaiero o fuente bibliogrdfica sin su respectiva
cita y su referencia, ademds de utilizar Inteligencia artificial en algdn trabajo y apropiarse
de la misma como autor material infringiendo la propiedad intelectual.

2.- En caso de que un estudiante sea sorprendido en sospecha de copia, lo que se traduce
en: mirar para el lado, pedir objetos, sefias y sacar dispositivos méviles.

El profesor deberd advertir primero de manera verbal; ademds de cambiarlo de puesto,y en
el caso que sea sospecha de copia por uso de celular, se le debe solicitar guardarlo en
mochila y la mochila puede ponerse en otfro lugar mientras el estudiante rinde la prueba.

3.- Si el estudiante continda con la actitud de copia se le retira la prueba.
4.-El estudiante que sea sorprendido de manera evidente copiando en prueba (recibir o

entregar informacién a través de cualquier medio de comunicacién) se considerard una

falta grave teniendo como resultado el retiro de la prueba.
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5.- En ambos casos (punto 2 y 3) el estudiante deberd rendir la misma evaluacién u otra
escrita el mismo dia o la clase siguiente; con un nivel de exigencia del 80%. En el caso de
primero a cuarto bdsico se aplicard la misma prueba y se llamard al apoderado.

6.-La actitud de copia serd considerada como falta grave y serd sancionada a través del
Reglamento de Convivencia Escolar.

XXI. B: Casos de Plagios y uso de dispositivos méviles

1. Prohibicién del uso de dispositivos méviles:

Durante el desarrollo de cualquier evaluaciéon sumativa (pruebas, controles, exdmenes,
trabajo investigativos etc.), queda estrictamente prohibido el uso de cualquier tipo de
dispositivo mévil, ya sean teléfonos celulares, smartwatches, tablets, audifonos
inaldmbricos u ofros aparatos electrénicos que permitan el acceso a informacién externa o
la comunicacion.

2. Procedimiento para las evaluaciones:

Al inicio de cada evaluacioén, los estudiantes deberdn guardar sus dispositivos méviles en
sus mochilas. Estos deben permanecer apagados y fuera del alcance durante toda la
duracién de la prueba.

3. Consecuencias por incumplimiento:

a. Cualquier estudiante que se niegue a guardar o a entregar el celular previo ala
realizacién de la evaluacion serd considerado “sospecha de copia” y se aplicard lo
relacionado a ello que se menciona en el capitulo xii de este reglamento de
evaluacion.

b. Cualquier estudiante que sea sorprendido utilizando o intentando utilizar un
dispositivo mévil durante una evaluacién, se considerard una falta grave al
principio de honestidad académica.

Las consecuencias serdn las siguientes:

Se le retirara inmediatamente la evaluacion.
La calificacion de dicha evaluacion serd la nota minima (2.0).
Se informara de la situacion a Coordinacién de Ensefianza y Aprendizaje y a los
apoderados del estudiante.

e Esta falta serd registrada en la hoja de vida del estudiante y podria conllevar una
sancién disciplinaria adicional, de acuerdo con el reglamento interno del colegio.

4. Responsabilidad del estudiante:

El estudiante es el Gnico responsable de asegurar que no tiene acceso a ningun dispositivo
movil durante las evaluaciones. La ignorancia de esta norma no exime de su cumplimiento
ni de las sanciones correspondientes.
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XIIL.- PROMOCION Y REPITENCIA

El proceso de toma de decisién sobre la promocion de los estudiantes que promueve el
Decreto 67/2018 se basa en el trdnsito desde la repitencia automdtica a la repitencia
entendida como medida excepcional, bajo la comprensién de que la repitencia no es la
dnica ni la mejor alternativa para los estudiantes con dificultades y que lo importante es
generar los acompanamientos mds pertinentes y oportunos para dichos estudiantes de
modo de hacer todo lo posible por evitar que repitan. Esto no implica la eliminacién de la
repitencia, sino que se pretende que sea la Ultima alternativa y que la toma de decisién
respecto de la promocidn o repitencia sea un proceso deliberativo de cardcter pedagdgico
que considere diversas variables, de modo que dicha decisién se tome sobre la base de
una mirada integral y contextual de los estudiantes.

Este proceso de toma de decisiones sobre la promocién, junto con la preocupacién por el
monitoreo y acompafiamiento de los estudiantes, se sostiene en la responsabilidad que
tienen los equipos de los establecimientos educacionales por los procesos de aprendizaje
y desarrollo de los estudiantes, y en una nocién de equidad concebida como brindar a
cada estudiante las mejores oportunidades y respuestas posibles frente a sus
caracteristicas y necesidades particulares para que de esta manera cada uno pueda
alcanzar su maximo potencial.

Bajo esta l6gica es que el Decreto 67/2018 evita que se apliquen reglas automdticamente
para todos sin mirar sus historias, contextos, progresos, dificultades y posibilidades
especificas, sobre todo cuando las decisiones que se tomen puedan tener consecuencias
importantes para ellos a futuro.

1.- DE LOS REQUISITOS DE LA PROMOCION POR ASISTENCIA:

a) Asistencia: Para la promocién al curso inmediatamente superior, se considerard
conjuntamente, la asistencia y el rendimiento de los estudiantes (articulo 10 del
decreto 67).

b) Para ser promovidos(as), los estudiantes deberdn asistir a lo menos al 85% de las
clases establecidas en el calendario escolar anual. El director del establecimiento, en
conjunto con Coordinaciéon de Ensefianza y Aprendizaje, consultado al Consejo de
Profesores, podrd autorizar la promocién de estudiantes con porcentajes menores a la
asistencia requerida (art 10; n°2, decreto 67).

2.- DE LOS REQUISITO DE PROMOCION POR OBJETIVOS DE APRENDIZAJE.
2.1.-Serdn promovidos los estudiantes que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de
estudio (art 10; letra a), decreto 67)
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b)

c)

d)

Habiendo reprobado una asignatura o médulo, su promedio final anual sea como
minimo un 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada (art 10; letra b), decreto 67).
Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un
maodulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o
modulos no aprobadas (art 10; letra ¢), decreto 67).

Sin perjuicio del pdrrafo anterior Direcciéon y Equipo Directivo en conjunto con
docentes de asignatura, profesor jefe y departamento psicoeducativo deberdn
analizar la situacién de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos antes
mencionados (letras a, b y ¢ del punto 2.1); para que de manera fundada, de no existir
brecha significativa en sus aprendizaje, que ponga en riesgo su trayectoria educativa
se tome la decision de promocion.

2.2.- Criterios de decisién para promocién o repitencia de estudiantes que no cumplen
requisitos de promocién:

El progreso que ha tenido el estudiante durante el afio lectivo en curso; dicho progreso
deberia ser cuantificable en funcién de los objetivos planteados para las asignaturas
deficientes.

La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros
de su grupo curso, y las consecuencias que dicha brecha pueda significar para sus
futuros aprendizajes. Dicha magnitud serd evaluada con un instrumento de evaluacion
o prueba de sinfesis en las asignaturas de Lenguaje o Matematica aplicados en los
meses de Junio y Noviembre, en el caso de estudiantes de 4to Medio serd de acuerdo
a su calendario escolar.

Establecer minimos con profesores de asignaturas por curso y ciclo: En qué medida los
aprendizajes que no logré desarrollar este afio son imprescindibles curricularmente
para el préximo curso.

Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién del
estudiante y que ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mds adecuado para
su bienestar y desarrollo integral: Informe de psicéloga externa o interna (art. 11
decreto 67)

El desempeiio académico del estudiante se haya visto fuertemente mermado debido a
un evento especifico de orden familiar, salud fisica, y/o psico/emocional que haya
tenido un impacto trascendente en el equilibrio del estudiante. Informe de psicdloga u
ofro especialista del drea de salud mental externa o interna. También en este punto
seria necesario considerar su edad cronolégica y etapa evolutiva para el impacto que
pueda tener la repitencia en una posible desercién escolar.

El desempeiio académico del estudiante, a pesar de todos los esfuerzos personalesy
colectivos por revertir el riesgo de repitencia (tales como: reforzamiento, clases
particulares, evaluacién diferenciada, apoyo en el hogar, compromiso del estudiante/a
etc.) no le habrian permitido desarrollar las competencias minimas requeridas para su

nivel académico. Es importante destacar en este punto que la repeticion en si misma
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seria un elemento perjudicial para la valoracién personal y la correcta insercién social
del estudiante en el Gmbito escolar.

Habiendo tenido mds de una asignatura con promedio insuficiente (considerando las
elementales matemdticas y Lenguaje) los estudiantes en conjunto a su apoderado se
han comprometido y han efectuado todas las acciones aportadas por el equipo
directivo y/o docente que le hubieran permitido a tiempo revertir el riesgo de
repitencia. (art 11 decreto 67)

El colegio no promoverd a aquellos estudiantes que presenten un retraso significativo
en la asignatura de Lenguagje (lectura, escritura y comprensiéon lectora) y/o
Matemdtica, sin importar el nivel; para ello considerara el desempefio del estudiante y
el logro de objetivos minimos necesarios para dar continuidad a los aprendizajes.
Para esto, deberd contar con las actividades remediales, reforzamientos realizados y
la constancia del conocimiento del caso por parte de los padres y/o apoderados.

2.3- Procedimiento para determinacién de promocién o repitencia escolar

Direcciéon y Equipo Directivo en conjunto con docentes de asignatura, profesor jefe y
departamento psicoeducativo deberan analizar la situacién de aquellos estudiantes
que no cumplan con los requisitos antes mencionados; para que, de manera fundada,
se tome la decisién de promocién o repitencia segln corresponda. Dicho andlisis
deberd ser de cardcter deliberativo, basado en la informacién recogida en distintos
momentos y obtenidas de diversas fuentes y considerando la visién del estudiante, su
padre, madre o apoderado. Esta decision quedard sustentada a través de un informe
que podrd ser consignado en la hoja de vida del estudiante (art. 11, decreto 67)

La situacién final de promocién de los estudiantes deberd quedar resuelta a mds
tardar, al término del afio escolar correspondiente (art 13, decreto 67)

En el caso de estudiantes que repitan algdn curso podrdn ser matriculados al afo
siguiente.

Los estudiantes solo podrdn repetir un curso en ensefianza bdsica, de lo contrario se
procederd a cancelar la matricula. Del mismo modo solo podrdn repetir un curso en
ensefianza media (art 14, decreto 67)

2.4 Acompafiamiento de estudiantes en riesgo de repitencia:

Los estudiantes que han repetido un curso se mantendrdn monitoreados durante el
siguiente afio, el cual se definird segun las necesidades educativas y/o los objetivos
no logrados el afio anterior. Adicionalmente los apoderados deberdn mantener
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informado al profesor jefe del avance con los especialistas externos a los cuales fue
derivado el estudiante (art 12, decreto 67)

b)  El Colegio durante el afio siguiente, proveerd el acompafiamiento pedagdgico a los
estudiantes que hayan sido promovidos o no, debiendo estas medidas ser
autorizadas por sus padres o apoderados (art 12, decreto 67)

Para definir estudiantes en riesgo serd considerado:

a) Momentos ¢{Cudndo Actuar?
a. Diciembre del afio lectivo anterior.
b. Mayo del afio lectivo en curso.

c. Agosto: Comienzo segundo semestre

d. Octubre: Antes de la aplicacién de Gltimas evaluaciones.
b) Apoyos ¢{Qué hacer?:
a. NEE: Adecuacién curricular, implementar variaciones, evaluar pertinencia.

b. Sin NEE: Levantar informacién, evaluar apoyos, visualizar diagnésticos.

c. Estudiantes Nuevos: Levantar informacidon inicial.

c) Monitoreo o Seguimiento: Implementacién de acciones

a. Con NEE: Departamento Psicoeducativo en momentos que se determina

riesgo de repitencia (Evaluacidn, derivacion e intervencion)

b. Sin NEE: Profesor jefe y Coordinacion de Ensefianza-Aprendizaje.

Con Apoderados.

Los pasos para la promocién escolar se resumen en el siguiente cuadro explicativo:

Momentos para actuar Procedimientos a seguir seguin Acciones
decreto 67
Mayo Andlisis de casos de estudiantes con Andlisis de antecedentes en
riesgo de repitencia y seguimiento conjunto cuerpo de profesores,
académico para los estudiantes con coordinadoras y direccién
plan de acompafiamiento. Informacién a apoderados de
acciones pedagdgicas a sequir.
Agosto Andlisis de casos de estudiantes con Andlisis de antecedentes en
riesgo de repitencia y seguimiento conjunto cuerpo de profesores,
académico para los estudiantes con coordinadoras y direccién
plan de acompafiamiento. Informacién a apoderados de
acciones pedagdgicas a sequir.
Octubre Andlisis de casos de estudiantes con Andlisis de antecedentes en
riesgo de repitencia y seguimiento conjunto cuerpo de profesores,
académico para los estudiantes con coordinadoras y direccién
plan de acompafiamiento. Informacién a apoderados de
acciones pedagdgicas a sequir.
Noviembre Medicién de desempefio académico Aplicacién de prueba de OA
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en las asignaturas de Lenguaje y minimos requeridos para cada
Matematica que permita evidenciar nivel
brechas de aprendizajes
significativas en cada nivel.
Noviembre- Diciembre Identificacion de estudiantes con Revisiéon de antecedentes
riesgo de repitencia (art 10, decreto Asistencia
67) calificaciones.
Diciembre Identificacién de estudiantes que Revisidon de antecedentes
cumplen con los requisitos para ser Asistencia
promovidos (art 10, decreto 67) calificaciones.
Diciembre Andlisis de situacién de estudiantes Andlisis de las evidencias de
que no cumplen con requisitos para aprendizaje a lo largo del afio
ser promovidos (art 11, decreto 67) escolar
Diciembre Deliberacion y decisién de promocién | Plan de acompafiamiento para el
y/o repeticién. (art 11, decreto 67) siguiente afo escolar

XI- CASOS ESPECIALES DE EVALUACION Y PROMOCION

a)

b)

c)

En caso que un estudiante no pueda asistir a clases en forma prolongada, por razones
debidamente justificadas y documentadas por motivos de salud, cuyo certificado
debera ser emitido por un médico. Coordinacién de Ensefianza-Aprendizaje en conjunto
a Coordinacién de Formacién y Convivencia revisard el tipo y la forma en que evaluard
su proceso académico, feniendo en consideracién las licencias médicas emitidas por

un médico, la recomendacion de los especialistas, las entrevistas con el apoderado.

En caso de deportistas de alto rendimiento deberdn presentar certificado emitido por
enfidad correspondiente con calendarizaciones de certdmenes o torneos segln
corresponda. Para estos efectos se considerard como inasistencia justificada la
participacién de los estudiantes en eventos nacionales e internacionales en el drea del
deporte. Situacién que deberd ser formalizada por apoderado(a) (art 10; n°2, decreto 67)

De cumplirse el punto 1 Coordinacién de Ensefianza-Aprendizaje en acuerdo con el
apoderado podrd tomar las siguientes determinaciones:
Todo estudiante que posea al término del afo escolar porcentaje menor a 85% de
asistencia, serd presentado al consejo de profesores para evaluar su promocion
segln decreto 67 articulo
En caso que el estudiante se ausente mds del 75% de un semestre, sélo se considerard
para efectos de su promocién el semestre donde asistié regularmente.
En caso de que en los 2 semestres tuviese un alto porcentaje de inasistencia
Coordinacién de ensefianza-aprendizaje se deberd evaluar su promocién

considerando para aquello los conocimientos minimos que requiera para confinuar
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con su trayectoria y serd presentando al término de semestre a Consejo de Profesores
para su promocion.

4. Estudiantes embarazadas o estudiantes padres:

En el caso de estudiantes embarazadas o estudiantes padres, el apoderado del estudiante
deberd acercarse a enfrevista con Coordinadora de Ensefianza-Aprendizaje y/o
Convivencia y Formacion Escolar sefialando la situacién en que se encuentra y serd esta
instancia quien deberd recalendarizar y otorgar posibilidades para que el o la estudiante
asista al colegio y prosiga sus estudios. Para todos los efectos la estudiante deberd
presentar certificados o constancias a coordinacién de ensefianza-aprendizaje incluyendo
la autorizacién para realizarse exdmenes de acuerdo a su estado. Por ofro lado, se
contempla el derecho al periodo a la lactancia, controles médicos (considerando el periodo
de traslado), respetando el horario fijado y entregado a Coordinacién al inicio de cada
semestre, esto considerando las adaptaciones que se puedan producir las cuales también
deberdn ser acordadas y entregadas a Coordinacién. En los periodos que no se pueda
asistir al colegio por enfermedad de la madre o el hijo/a se considerard un calendario
flexible y una propuesta curricular adaptada que aseguren el aprendizaje efectivo y los
contenidos minimos de los programas de estudio. No se aplicard la norma del 85% de
asistencia mientras sea debidamente justificada mediante certificados médicos de la
madre o del hijo/hija.

5. Las situaciones especiales o no contempladas en este manual, que se produjeran con
alguna evaluacién, deberdn ser revisadas por Coordinacién de Ensefianza-Aprendizaje en
conjunto con Coordinacién de Formacién y Convivencia para determinar proceder.

XIV.- ESPACIOS PARA LA REFLEXION Y TOMA DE DECISIONES

Los espacios para la reflexién y foma de decisiones entre los integrantes de la comunidad
educativa estardn centradas en el proceso, progreso y logro de aprendizaje de los
estudiantes. Para ello se destinardn dos reuniones de ciclo al mes de una horg; en la
participard docente o docentes de una misma asignatura y coordinacién de ensefianza-
aprendizaje. Por ofra parte, se destinardn tres reuniones técnico-pedagdgicas por
semestre para analizar, reflexionar; discutir y acordar criterios de evaluacién, evidencias
centrales en cada asignatura, y fomentar un trabajo colaborativo, con el fin de promover
una mejora confinua de las prdcticas evaluativas y ensefianza; en estas reuniones podrdn
participar docentes, directivos, profesionales especialistas o asistentes de la educacion
segun se requiera.

A su vez segln se establece en la LEY N2 20903, los docentes deberdn destinar un
porcentaje de a lo menos 40% de las horas no lectivas a las actividades de preparacién de
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clases y de evaluacién de aprendizajes cuyo sentido es que la planificacién y evaluacion
sea una actividad coherente para el logro y mejora del aprendizaje de los estudiantes.

XV.- CONSIDERACIONES FINALES DEL PRESENTE REGLAMENTO:

1. Todas aquellas situaciones no contempladas en el presente reglamento serdn resueltas
en forma conjunta entre Coordinacion de Ensefianza y Aprendizaje, especialistas del
departamento de intervencion psicoeducativa, profesor jefe o profesor de asignatura,
padres y/o apoderado, estudiante y/u otro infegrante que pueda aportar a la
comprensién del caso.

2. La Direccion del establecimiento y el Consejo General de Profesores evaluardn
anualmente este documento a fin de ratificar o introducir las modificaciones que fueren
necesarias de acuerdo a la normativa legal vigente. Las modificaciones al reglamento
se haran efectivas al inicio del afio escolar siguiente.

3. El presente reglamento forma parte del proyecto educativo del colegio, su versidon
actualizada se encuentra disponible para toda la comunidad en la pdgina web

institucional www.colegios-extremadura.cl y en el Sistema de Informacién General de
Estudiantes, SIGE.
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